INFORMACION CURRICULAR
Nombre del servidor pablico:

Gala Durdn Nelly Victoria

Fo Fecha de alta en el cargo: 16/04/12 Clave o Nivel de Puesto Vi

Denominacién del puesto: Jefe de maleria

Denaminacién del cargo:

lefe de maleria del drea de historia

Area de adscripcian:

Direccidén Académica

Objetlvo del puesto

Coadyuvar mediante la definicion y la renovacion periddica de los planes y programas, la actualizacién y profesionalizacion del docente, y la disposicion
de apoyos didacticos, el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje, que conduzca a la excelencia académica de los alumnos.

Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autnrl_da(l competente: No

Escolarldad (Niveles conluidas y comprabables en su caso con Titulo y Cédula Profesional): Maestria

Nombre de la carrera: : Licenciatura en Sistemas Comerciales
1. Maestria en Educacidn Campo Practica Docente.
2. Diplomado en innovacién pedagégica para la construccion de una escuela abierta y orientadora.

Estudios ) ) - e s ;
7 3. Diplomado en implementacién de conciencia historica enfocado en los elementos constitutivos de las primeras etapas de la

complementarios: [ . . ol : S :
mplementaros historia global, el México antigua y el México novohispana.
4. Diplomado en Historia de Quintana Roo.
Experiencia profesjonal (Indicar tres dltimos empleos)
Empleo 1. (mds antigio) Denominacion de la empresa o institucién Campo de experiencia
PERIODO (Mes / Afi = 7
PERI ( /- Afio) Tienda departamental Suburbia
o | x =
Inicio 10 2007 Cargo o puesto desempefiado Direccién de ventas
Conclusion |01 2008 Coordinadora de Crédito
Empleo 2 Denominacidn de la empresa o institucién Campo de experiencia
PERIODO (Mes / Afia)
Banco Santander
Inicio 04 2008 Cargo o puesto desempeiiado Direccldn de ventas
Conclusién |09 2009 Ejecutiva de Fuerzas Vinculadoras
Denominacién de la empresa o institucién Campo de experiencia

Empleo 3. (mas reciente)
PERIODO (Mes / Aiio}

Distribucion vy Logistica Internacional

Inicio 09 2008 Cargo o puesto desempefiado Direccion de ventas

Conclusion |04 2009 Ejecutiva de Desarrollo de Red

Infarmacién adicional
Se anexan listado de cursos obtenidos, cursos impartidos, experiencia académica y participaciones como jurado, congresos, seminarios, etc.

Area responsahl (.1 genera. p bli y/o actualiza la infarmacidn }Z)EPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE
/ v sanie (ue g , paseeg,; puBlica ) oa 1 | Y ni ;
: (/ /) ’ 7 /) LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
_Numbré cpmnletgy firma : . 21 COLEGIO DE
autdgrafa EACH”-LERES |
/ / DELESTADO DE

QUINTANA ROO E}%

DIRECCION ATADEMICA




